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PREMESSA

ELEMENTI COSTITUTIVI

Art. 1
Principi fondamentali

La comunita di Toro e ente autonomo locale il guederappresentativita generale secondo i
principi della Costituzione e della legge genedsto Stato.

L'autogoverno della comunita si realizza con i paegli istituti di cui al presente Statuto.

E' ente democratico che crede nei principi eurdigeisiella pace e della solidarieta.

Art. 2
Finalita

I Comune promuove lo sviluppo e il progresso eygociale ed economico della comunita
ispirandosi ai principi, ai valori e agli obiettigella Costituzione.

I Comune rappresenta e cura unitariamente gliréstw della comunita, persegue la
collaborazione e la cooperazione con tutti i saggetblici e privati, incoraggia e promuove
la partecipazione dei cittadini, singoli o assacid¢lle forze sociali, economiche e sindacali
alla amministrazione.

I Comune ispira la propria azione secondo i setjyimcipi e criteri:

a. crescita equilibrata della comunita, con il superata degli squilibri economici,
sociali e territoriali esistenti;

b. promozione della funzione sociale dell'iniziativaoromica, pubblica e privata,
anche attraverso lo sviluppo di forme di associazie di cooperazione onde evitare
lo spopolamento del territorio ed il conseguent®feeno di disgregazione sociale;

c. indirizzo e sostegno alla realizzazione di un gsistantegrato e complessivo della
persona, con particolare riferimento all'infanzedla terza eta e agli inabili,
favorendo, per il raggiungimento di tale fine, tévéa di volontariato;

d. tutela e sviluppo delle risorse naturali, storieheulturali presenti nel territorio, al
fine di migliorare la qualita della vita;

e. adozione di tutte le misure per la salvaguardidagebiente, attuando piani per la
difesa del suolo e per eliminare le cause di ingmento atmosferico, acustico e
delle acque, nel quadro di un programmato e ordisailuppo degli insediamenti
umani, delle infrastrutture sociali e degli impianbdustriali, artigianali e
commerciali;

f. promozione della cultura, dello sport e del turiseuziale e giovanile, attraverso
l'istituzione di enti, organismi e associazioni;

g. promozioni di azioni per assicurare condizioni dripppportunita tra uomo e donna,
ai sensi della legge 10.4.1991, n.125, favorendbeaia presenza di entrambi i sessi
nella Giunta e negli altri organi collegiali.



Art. 3
Programmazione, forme di cooperazione e gestionesagiata

I Comune realizza le proprie finalita adottando nhetodo e gli strumenti della
programmazione, della pubblicita e della traspaaenz

I Comune concorre alla determinazione degli obiettontenuti nei programmi dello Stato e
della Regione Molise, avvalendosi dell'apporto eldbirze sociali, economiche, sindacali e
culturali operanti nel suo territorio.

| rapporti con gli altri Comuni, con la Provinciacen la Regione sono informati ai principi di
cooperazione, equiordinazione, complementarietaussidiarieta tra le diverse sfere di
autonomia.

. Al fine di raggiungere una migliore qualita dei\ser, il Comune puo delegare proprie
funzioni alla Comunita Montana o ad altri soggptgvisti dalla legge.

I Comune assume l'importanza di dare vita a fodingestione associata di funzioni e servizi
con altri enti locali o con partecipazione a sacmiste pubbliche o private al fine di realizzare
forme di contenimento delle spese ed obiettivi @jlimramento della qualita dei servizi resi.

Per ogni nuova funzione o servizio attribuito ah@@me da leggi regionali e/o nazionali I'ente
puo decidere di dare vita ad una gestione non etaosolo dopo avere preventivamente
valutato tale possibilita ed averla esclusa sudlseldi specifiche motivazioni di cui dare conto
in modo formale.

Art. 4
Territorio e sede comunale

Il territorio del Comune si estende per kmq. 23@®3onfina con i Comuni di Jelsi,
Pietracatella, Monacilioni, Campodipietra e Sanv@mni in Galdo.

Il Palazzo civico, sede comunale, e' ubicato inR@ana, n. 21.
Le adunanze degli organi collettivi collegiali sofgono nella sede comunale.
In casi del tutto eccezionali e per particolargesize, il consiglio puo riunirsi anche in luoghi
diversi dalla propria sede.
La modifica della denominazione delle borgate eifmai o della sede comunale puo essere
disposta dal Consiglio previa consultazione pogolar
Art. 5

Albo Pretorio
I Comune svolge la propria attivita nel princiglella massima conoscibilita e trasparenza.
Il consiglio comunale individua nel palazzo civiepposito spazio da destinare ad " Albo

Pretorio ", per la pubblicazione degli atti ed av\previsti dalla legge, dallo Statuto e dai
regolamenti.



La pubblicazione deve garantire I'accessibilititégralita e la facilita di lettura.
Il segretario del Comune cura l'affissione dediiditcui al secondo comma avvalendosi di un
messo comunale e, su attestazione di questo, tiicediavvenuta pubblicazione.
Art. 6
Stemma e gonfalone

I Comune, negli atti e nel sigillo, si identifican il nome “Comune di Toro”.

Lo stemma del Comune & uno scudo con all’interndeone ed un toro belligeranti su n. 4
colli, sormontati da tre stelle.

. Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricorrengelo se accompagnato dal Sindaco o suo
delegato, si puo esibire il gonfalone comunaleanfdbgia esistente, con raffigurazione dello
stemma.

L'uso e la riproduzione di tali simboli, per fimbm istituzionali, sono vietati.



PARTE |

ORDINAMENTO STRUTTURALE

TITOLO |
ORGANI

Art. 7
Organi

. Sono organi di governo del Comune: il consigliggilanta ed il sindaco.

Art. 8
Consiglio comunale

Il consiglio comunale, rappresentando lintera comdy determina l'indirizzo
politico/amministrativo ed esercita il controllollsusua applicazione.

Il consiglio comunale e presieduto dal sindaco.céso di sua assenza e presieduto dal
vicesindaco. In mancanza di entrambi, la presideletia seduta & assunta dall’'assessore piu
anziano di eta. Al fine di potere assumere l'uffidi presidenza del consiglio comunale, sia il
vicesindaco che I'assessore devono essere anchiglaem comunali.

Il consiglio, costituito in conformita alla leggea autonomia organizzativa e funzionale.

L'elezione, la durata in carica, la composiziothe gcioglimento del Consiglio Comunale sono
regolati dalla legge.

Il Consiglio Comunale esercita le potesta e le cetenze stabilite dalla legge e dallo Statuto e
svolge le proprie attribuzioni conformandosi ainpipi, alle modalita ed alle procedure
stabiliti nel presente Statuto e nelle norme regelatari.

Nelladozione degli atti fondamentali privilegia imetodo e gli strumenti della
programmazione, perseguendo il raccordo con larpnognazione provinciale, regionale e
statale.

Il Consiglio Comunale definisce gli indirizzi pexr homina e la designazione dei rappresentanti
del Comune presso enti, aziende ed istituzionicvyade alla nomina degli stessi nei casi
previsti dalla legge. Detti indirizzi sono valevbinitatamente all’arco temporale del mandato
politico-amministrativo dell'organo consiliare.

Il Consiglio Comunale conforma l'azione complessi@l’Ente ai principi di pubblicita,
trasparenza e legalita ai fini di assicurare imjadita e corretta gestione amministrativa.
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9. Gli atti fondamentali del Consiglio devono contendlindividuazione degli obiettivi da
raggiungere nonché le modalita di reperimento @ediinazione delle risorse e degli strumenti
necessari.

10.1I Consiglio Comunale ispira la propria azione ahpipio di solidarieta.

Art. 9
Convocazione del Consiglio Comunale

1. La convocazione del Consiglio e I'ordine del giodegli argomenti da trattare e effettuata dal
Sindaco di sua iniziativa o su richiesta di almemoquinto dei Consiglieri; in tal caso la
riunione deve tenersi entro 20 giorni e devono resseseriti all’ordine del giorno gli
argomenti proposti, purché di competenza consiliare

2. La convocazione dei consiglieri deve essere digpdat Sindaco con avvisi scritti contenenti
le questioni iscritte all’ordine del giorno, da segnarsi al domicilio o nel diverso luogo
comunicato dal consigliere interessato. La conselgva risultare da dichiarazione del messo
comunale.

3. Le sedute del consiglio comunale possono esseguerda o di seconda convocazione. Per la
validita delle sedute di prima convocazione € geta la presenza della meta dei consiglieri
assegnati, senza computare a tale fine il sindBeo.la validita delle sedute di seconda
convocazione € richiesta la presenza di almenoewmrotdei consiglieri assegnati, senza
computare a tale fine il sindaco. E’ fatto, comumgsalvo il rispetto di maggioranze diverse
inderogabilmente previste da norme di legge vigenti

4. A tutela dei diritti delle opposizioni, I'avviso i@ convocazione deve contenere la data della
seconda convocazione che potra avere luogo angi@rilo successivo.

5. L’attivita del consiglio comunale si svolge in sélwrdinarie o straordinarie. Ai fini della
convocazione, sono considerate ordinarie le semukite quali vengono iscritte le proposte di
deliberazioni relative all’approvazione delle ling®grammatiche del mandato, del bilancio di
previsione e del rendiconto della gestione.

6. Le sedute ordinarie devono essere convocate aleirgae giorni lavorativi prima del giorno
stabilito per la riunione mentre quelle straordi@a@ameno tre giorni lavorativi prima.

7. In caso di eccezionale urgenza il consiglio comeipalo essere convocato con un anticipo di
almeno 24 ore.

8. L'elenco degli argomenti da trattare nelle sedetecdnsiglio comunale deve essere pubblicato
nell'albo pretorio lo stesso giorno in cui vienengegnato ai consiglieri e deve essere
adeguatamente pubblicizzato in modo da favoringidaampia presenza dei cittadini ai lavori
consiliari.

9. La documentazione relativa alle pratiche da tratideve essere messa a disposizione dei
Consiglieri comunali almeno quattro giorni primdlaeseduta nel caso di sessioni ordinarie,
almeno due giorni prima nel caso di sessioni stliaarie ed almeno dodici ore prima nel caso
di eccezionale urgenza.
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10.L’integrazione dell'ordine del giorno con altri amgenti da trattarsi in aggiunta a quelli per cui
e stata gia effettuata la convocazione € sottopalta medesime condizioni di cui al
precedente comma 2 e deve essere effettuata altdence prima della seduta. In tale caso,
qualora il consiglio non ne ravvisasse I'opportarotl'urgenza della trattazione, puo rinviare

la deliberazione alla seduta successiva.

11.L’elenco degli argomenti da trattare nelle sedutavocate d’'urgenza e quello relativo ad
argomenti aggiunti allordine del giorno delle adanme ordinarie e straordinarie sono
pubblicati all'albo pretorio almeno 24 ore primdldeiunione.

12.Le adunanze consiliari, di norma, sono pubblichdamno luogo nella sala della sede
municipale all'uopo destinata. Possono svolgersitia sede nei casi previsti dal regolamento
del consiglio comunale. Il medesimo regolamentbiksae, inoltre, i casi in cui € necessaria
la seduta segreta al fine di garantire la libertaspressione dei consiglieri e la riservatezza
delle persone interessate.

13.Alle sedute del consiglio comunale possono paréeeipsenza diritto di voto dipendenti
comunali, esperti, consulenti esterni, professiomsaricati e cittadini.

Art. 10
Prima adunanza

1. Nella prima adunanza del nuovo consiglio comunaj@acede alla convalida degli eletti ed
alla discussione e approvazione del documento nente gli indirizzi generali di governo.

2. Immediatamente dopo gli adempimenti di cui al compracedente, il consiglio riceve
comunicazione dal sindaco sulla nomina dei compibdefia giunta.

3. Il sindaco convoca la prima adunanza del consigiimunale neo-eletto, entro dieci giorni
dalla proclamazione degli eletti, con avviso di warazione da notificarsi almeno cinque
giorni prima della seduta.

4. La seduta e presieduta dal sindaco neo-eletto e dewmersi entro dieci giorni dalla
convocazione.

5. La seduta e pubblica e la votazione e palese ess&l @ssono partecipare i consiglieri delle
cui cause ostative si discute.

Art. 11
Commissioni consiliari

1. Il consiglio comunale puo istituire nel suo senomaassioni permanenti, che hanno
competenza istruttoria sulle deliberazioni di cotepea del consiglio, la commissione
permanente sulle pari opportunita, nonché comnisdiemporanee o speciali per fini di
controllo, indagine, inchiesta e studio.

2. Apposito regolamento stabilisce il numero delle oassioni, la loro competenza per materia,
le norme di funzionamento e di composizione.
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Art. 12
Diritti e prerogative delle minoranze

1. Spetta alla minoranza la presidenza della commmssiconsiliare di controllo sull'attivita
dell'ente e sullo stato di attuazione del programamia presidenza di tutte le commissioni
consiliari temporanee aventi funzioni di contradfo di indagine, ove istituite.

Art. 13
Programma politico amministrativo e verifica dellasua attuazione

1. Sulla base della proposta avanzata dal sindactitsséngiunta ed i responsabili, il consiglio
discute, entro i 4 mesi successivi all'insediamentomunque prima della presentazione della
proposta di bilancio preventivo, le linee progrartiotee relative alle azioni ed ai progetti da
realizzare nel corso del mandato. Per quanto pesdidle proposta deve contenere una
indicazione dei tempi previsti per la realizzazione

2. Le linee programmatiche possono essere aggiornatat il corso del mandato con le stesse
modalita della loro adozione.

3. La verifica della attuazione del programma e afftt in concomitanza con lI'esame del conto
consuntivo.

4. 1l sindaco presenta al consiglio comunale, al teandel proprio mandato, un rendiconto
dell'attuazione delle linee programmatiche. Il ¢gi@ comunale ne discute.

Art. 14
Consiglieri

La posizione giuridica e lo status dei consigligono regolati dalla legge; essi rappresentano
I'intera comunita alla quale costantemente rispando

Le funzioni di consigliere anziano sono esercitdéecolui che ha riportato la maggiore cifra
individuale o, in caso di parita, dal piu anziane@th. con esclusione del sindaco neo-eletto e dei
candidati alla carica di Sindaco proclamati coneig|

Le dimissioni dalla carica di consigliere, indirse al Consiglio comunale, devono essere assunte
immediatamente al protocollo dell’Ente nell’orditeenporale di presentazione.

Esse sono irrevocabili, non necessitano di prestiodé sono immediatamente efficaci.

Il Consiglio, entro e non oltre dieci giorni, depcedere alla surroga dei consiglieri dimissionari
con separate deliberazioni, seguendo l'ordine dsgmtazione delle dimissioni quale risulta dal
protocollo.

Il consigliere, nei limiti e con le forme stabilitial regolamento, ha diritto di visionare gli ati
documenti, anche preparatori, e di conoscere oljro aezzo utilizzato ai fini dell'attivita
amministrativa ed e tenuto al segreto nei casiiipamente determinati dalla legge.

Per assicurare la massima trasparenza, ogni cemsigieve comunicare annualmente i redditi
posseduti secondo le modalita stabilite nel regefmdel Consiglio Comunale.
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Art. 15
Diritti e doveri dei consiglieri

| consiglieri hanno diritto di presentare interroigai, interpellanze, mozioni e proposte di
deliberazione.

Il diritto di iniziativa (mozione o proposta - impellanza - interrogazione) e di controllo del
consigliere comunale ¢ disciplinato dal regolametgioConsiglio Comunale

L'esame delle proposte di deliberazione e deglinglamenti che incidono in modo sostanziale
sulle stesse, € subordinato all'acquisizione deerparevisti dalla legge, in osservanza del
principio del "giusto procedimento".

Ai sensi del presente Statuto, si intende per tgipsocedimento” quello per cui I'emanazione del
provvedimento sia subordinata alla preventiva igiria corredata dai prescritti pareri.

Ciascun consigliere e tenuto ad eleggere un damiodl territorio comunale.

Il consigliere che non interviene a tre sedute eounsve del consiglio senza giustificato motivo
comunicato preventivamente alla riunione al segetdecade dalla carica.

La decadenza € pronunciata dal consiglio comumiaéjcio o su istanza di qualunque elettore
del Comune, dopo decorso il termine di dieci giataila notificazione giudiziale all'interessato
della proposta di decadenza. Dell'avvio del praoedito € data comunicazione al consigliere
interessato che ha diritto di fare valere le p®paigioni prima della decisione del consiglio.

Il consigliere ha diritto di ottenere dagli uffidel Comune tutte le notizie e le informazioni utili
all'espletamento del mandato.

Il consigliere e tenuto al segreto d'ufficio, nascprevisti dalla legge.

Art. 16
Gruppi consiliari

| consiglieri possono costituirsi in gruppi, secorguianto previsto nel regolamento del Consiglio
Comunale, e ne danno comunicazione al Sindaco 8egfetario comunale, unitamente alla
indicazione del nome del capogruppo.

Qualora non si eserciti tale facolta o nelle makaddesignazione, i gruppi sono individuati nelle
liste che si sono presentate alle elezioni edatikelcapigruppo nei consiglieri, non appartenenti
alla Giunta, che abbiano riportato il maggior nuon@irpreferenze.

| consiglieri che lasciano il gruppo di appartereedanno vita al gruppo misto.
Il regolamento puo prevedere la conferenza deigrappo e le relative attribuzioni.

Ai Capigruppo consiliari € consentito ottenere,tgitamente, una copia della documentazione
inerente gli atti utili all'espletamento del prapmandato.
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Art. 17
Giunta comunale

La Giunta e I'organo di impulso e di gestione anistiativa e collabora con il Sindaco al governo
del Comune.

Impronta la propria attivita ai principi della cefjialita, della trasparenza e della efficienza.

Adotta tutti gli atti concreti, idonei al raggiumgento degli obiettivi e delle finalita dell'entel ne
quadro degli indirizzi generali ed in attuaziongyldatti fondamentali approvati dal consiglio
comunale. In particolare, la Giunta esercita lezfoni di indirizzo politico/amministrativo,
definendo gli obiettivi e i programmi da attuare adottando gli altri atti rientranti nello
svolgimento di tali funzioni,

e verifica la rispondenza dei risultati dell'ati@viamministrativa e della gestione agli indirizzi
impartiti.

Riferisce annualmente al consiglio sulla propriavé e svolge attivita propositive e di impulso
nei confronti dello stesso.

Art. 18
Composizione, prerogative e competenze della giunta

La Giunta € composta dal sindaco e da un numeags#issori compreso entro il massimo fissato
dalla legge. Uno degli assessori € dal sindacostiteedella carica di vice sindaco. Fino a 2

assessori possono essere nominati tra cittadiieanon residenti non componenti il consiglio

purche in possesso degli stessi requisiti prevatia legge per la elezione a componenti il

consiglio.Gli Assessori esterni possono parteciadlee sedute del Consiglio ed intervenire nella
discussione ma non hanno diritto di voto.

La posizione giuridica, lo status dei componerndirgno e le cause di ineleggibilita e di
incompatibilita sono disciplinate dalla legge.

La Giunta collabora con il sindaco nell'amminisivae del Comune e compie gli atti attribuiti
alla competenza degli organi politici che, ai sedisiegge e del presente statuto, non siano
riservati al Consiglio e non rientrino nelle congrete attribuite al Sindaco, al Segretario
comunale/Direttore generale od ai responsabilsdeiizi comunali.

La Giunta opera in modo collegiale, d’'attuazioné& aglirizzi generali espressi dal Consiglio e
svolge attivita propositiva e di impulso nei comiticdello stesso.

La Giunta svolge le funzioni di propria competercan provvedimenti deliberativi generali,
adottati a maggioranza di voti, con i quali si gato lo scopo e gli obiettivi perseguiti, i mezzi
idonei e i criteri cui dovranno attenersi gli altrifici nell'esercizio delle proprie competenze
gestionali ed esecutive loro attribuite dalla legg#allo statuto.
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Art. 19
Attivita deliberativa del consiglio e della giunta

La Giunta si riunisce su convocazione del Sindaga qualvolta si renda necessario o il Sindaco
lo giudichi opportuno.

Le sedute della Giunta non sono pubbliche. Le niidgddi convocazione e di funzionamento della
Giunta sono stabilite in modo informale dalla stes€on apposito regolamento.

La Giunta esercita le proprie attribuzioni in maztblegiale. A ciascun assessore il sindaco puo
assegnare un incarico di impulso, proposta, vergicovrintendenza su temi specifici.

Art. 20
Mancata approvazione del bilancio nei termini — Cormissariamento

Qualora nei termini fissati dal decreto legislatR&7/2000 non sia stato predisposto dalla giunta
lo schema del bilancio di previsione e, comunguegmsiglio non abbia approvato nei termini di
legge lo schema predetto, predisposto dalla gisnf@pocede al commissariamento, come segue.

Il segretario comunale attesta con propria notacataunicare al sindaco, che sono trascorsi i
termini di cui sopra e che occorre procedere alrn@sariamento.

Il sindaco, ricevuta la comunicazione di cui alga@ente comma, convoca entro 48 ore lavorative
la giunta comunale, per nominare il commissario leepredisposizione dello schema e per
I'approvazione del bilancio, nell'ipotesi di cuil’afticolo 141, comma 2, del decreto legislativo
267/200, scegliendolo tra il difensore civico coralen il difensore civico provinciale, segretari
comunali o dirigenti o funzionari amministrativi iQuiescenza, avvocati o0 commercialisti di
comprovata competenza in campo amministrativo éi @ag locali in particolare, revisori dei
conti che abbiano svolto almeno un incarico tridmneompleto presso enti locali, docenti
universitari delle materie del diritto amministxetio degli enti locali, segretari provinciali 0
dirigenti amministrativi di amministrazioni publiie no comunali di comprovata esperienza e
competenza nel diritto amministrativo e degli eloitali. Qualora l'incarico sia conferito a
dipendenti di amministrazioni pubbliche, se rematwrsi applicano le disposizioni in materia di
autorizzazione allo svolgimento di incarichi di @lifarticolo 53 del decreto legislativo 165/2001
e ai contratti collettivi di lavoro.

Qualora il sindaco non provveda a convocare latgimei termini di cui sopra, o la giunta non
provveda a nominare il commissario, il segretawongnale informa dell’accaduto il prefetto,
perché provveda a nominare il commissario.

Il commissario, nel caso che la giunta non abhimédato lo schema di bilancio di previsione nei
termini, lo predispone d'ufficio entro dieci giordalla nomina.

Una volta adottato lo schema di bilancio, il consargo nei successivi cinque giorni invia a
ciascun consigliere, con lettera notificata in faramministrativa, I'avviso di convocazione della
seduta, con I'avvertenza che i consiglieri possactedere alla documentazione depositata presso
la segreteria, assegnando un termini non supead®@ giorni per I'approvazione del bilancio.
Non si applicano i termini previsti dal regolamergal funzionamento del consiglio e dal
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regolamento di contabilita per I'approvazione dearxrio di previsione secondo le procedure
ordinarie.

Qualora il consiglio non approvi il bilancio entiotermine assegnato dal commissario questo
provvede direttamente entro le successive 48 @ dtive ad approvare il bilancio medesimo,
informando contestualmente dell'avvenuto il prefefierché awvii la procedura di scioglimento
del consiglio, ai sensi dell’'articolo 141, commal2| decreto legislativo 267/2000.

Art. 21
Sindaco

Il sindaco e l'organo responsabile dellAmminiswag del Comune, e l'organo dello Stato
preposto all'esercizio di funzioni di interessetadtg rappresenta la propria comunita ed ha la
rappresentanza legale dell'ente.

Egli esercita le funzioni attribuitegli dalle legglallo Statuto, dai Regolamenti e sovrintende
all'espletamento delle funzioni statali e regiomdiibuite al Comune.

Egli ha inoltre competenza e poteri di indirizza, wigilanza e controllo, sull'attivita degli
Assessori.

Il Sindaco é inoltre competente nell'ambito deliscighlina regionale, sulla base degli indirizzi
espressi dal Consiglio Comunale e sentite le categueressate, a coordinare gli orari di apertura
al pubblico degli uffici, degli esercizi commergial dei servizi pubblici, nonché degli orari dei
servizi periferici delle amministrazioni pubblichegnsiderando i bisogni delle diverse fasce di
popolazione interessate, con particolare riguali@écesigenze delle persone che lavorano.

Al Sindaco, oltre alle competenze di legge, sorse@sate dal presente Statuto e dai Regolamenti,

attribuzioni quale organo di amministrazione, djilinza e poteri di autorganizzazione delle
competenze connesse all'ufficio.

Art. 22
Il vicesindaco

Il vicesindaco € nominato dal sindaco tra i commbini giunta. Riceve dal sindaco la delega
generale per I'esercizio di tutte le sue funziargaso di assenza o di impedimento provvisorio.

Qualora non ricopra la carica di consigliere, ihsiglio, da lui convocato, viene presieduto dal
consigliere anziano.

Le deleghe rilasciate al vicesindaco ed all'assesd®vono essere comunicate al consiglio ed agli
organi previsti dalla legge, nonché pubblicateld pretorio.
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TITOLO |

ORGANI BUROCRATICI ED UFFICI

Capo |

SEGRETARIO COMUNALE

Art. 23
Attribuzioni

Il Segretario comunale svolge i compiti che gli s@ssegnati per legge, assiste gli organi del
Comune nell'azione amministrativa, coordina I'&tidei dirigenti o dei responsabili dei servizi
ove non sia hominato il direttore generale. Possmsergli attribuite le competenze del direttore
generale ove il comune non lo abbia istituito.

Capoll
UFFICI

Art. 24
Principi strutturali ed organizzativi

L'amministrazione del Comune si attua medianteattigita per obiettivi e deve essere informata
ai seguenti principi:
a) organizzazione del lavoro non piu per singoli ab@nsi per progetti - obiettivo e per
programmi;
b) analisi ed individuazione delle produttivita e darichi funzionali di lavoro e del grado di
efficacia dell'attivita svolta da ciascun dipendent
c) individuazione di responsabilita strettamente gmalta all'ambito di autonomia decisionale
dei soggetti;
d) superamento della separazione rigida delle competeella divisione del lavoro e massima
flessibilita delle strutture e del personale.

Il regolamento individua forme e modalita di orgargizione e di gestione della struttura interna.

Art. 25
Struttura e organizzazione

I Comune disciplina con appositi atti la dotaziomgyanica del personale e, in conformita ai
principi del presente Statuto, I'organizzazionelidgfjci e dei servizi sulla base della distinzen
tra funzione di indirizzo e di controllo politicaraministrativo attribuite al Consiglio Comunale, al
Sindaco e alla Giunta e funzione di gestione anstrativa attribuita ai responsabili delle aree ed
al Segretario comunale e/o al Direttore generale.

Gli uffici sono organizzati secondo i principi ditanomia, trasparenza ed efficienza e criteri di
funzionalita, economicita di gestione e flessibilitella struttura.
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| servizi e gli uffici operano sulla base dellaiiduazione delle esigenze dei cittadini, adeguando
costantemente la propria azione amministrativasavizi offerti, verificandone la rispondenza ai
bisogni e I'economicita.

Gli orari dei servizi aperti al pubblico vengonesdati per il miglior soddisfacimento delle
esigenze dei cittadini.

Art. 26
Regolamento degli uffici e dei servizi

I Comune, attraverso il Regolamento sull'ordinatoedegli uffici e dei servizi, determina i
principi fondamentali che guidano 'organizzazi@meministrativa del Comune, i metodi per la
sua gestione operativa, I'assetto e la consistaelia strutture organizzative e gli istituti giugd
ed economici che costituiscono 'ordinamento dedqeale.

| Regolamenti si uniformano al principio della segz@one delle competenze, per cui agli organi
politici competono solo ed esclusivamente funzdimprogrammazioni e di indirizzo attraverso la
definizione degli obiettivi e funzioni di controllsul conseguimento degli obiettivi, mentre agli
organi non politici fanno capo le competenze gesticovvero tutti gli atti di gestione finanziaria,
tecnica e amministrativa, compresi quelli che inm@e®w [Iamministrazione verso l'esterno
secondo principi di professionalita e responsabilit

L'organizzazione del Comune si articola in unit@rative che sono aggregate, secondo criteri di
omogeneita, in strutture progressivamente piu anepi@e disposto dall'apposito regolamento.

I Comune recepisce ed applica gli accordi collettiazionali approvati nelle forme di legge e
tutela la libera organizzazione sindacale dei dipeni, stipulando con le rappresentanze sindacali
gli accordi collettivi decentrati ai sensi delleerm di legge e contrattuali in vigore.

Art. 27
Personale

Il personale dell'Ente € inquadrato nei ruoli ofgaad inserito nella struttura secondo criteri di
funzionalita e flessibilita operativa.

L'Ente valorizza lo sviluppo e la formazione praiesale dei suoi dipendenti come condizione
essenziale di efficacia della propria azione.

Ciascun dipendente e direttamente responsabilndaio affidatogli. In coerenza con il principio
della democratizzazione del lavoro, svolge la peomttivita con autonomia di realizzazione
compatibile con il metodo di lavoro del gruppo n opera.

E' responsabile della qualita del lavoro svolto,tempi di esecuzione e dell'utilizzo ottimale dell
risorse strumentali presenti nella sfera in cuigedattivita.

Il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dgrvizi individua forme e modalita di gestione
della tecnostruttura comunale.
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Art. 28
| Responsabili di Area — Funzioni
Le aree sono individuate nel regolamento sull'@atianto degli uffici e servizi.

Il sindaco pud nominare anche con incarico annuagponsabili delle aree.
Essi dirigono gli uffici e servizi ad essi assegsatondo le direttive impartite dal Sindaco ealall
Giunta Comunale e sono a tal fine coordinati dair&ario o dal Direttore generale.

Art. 29
Incarichi di direzione e di alta specializzazione ecarichi a contratto
Il Sindaco conferisce ai responsabili delle are@nghrichi dirigenziali.

La copertura dei posti di responsabile degli uf@ailei servizi, di funzionari dell’area direttiva o
equivalente o di alta specializzazione individuragi regolamento sull’ordinamento degli uffici e
dei servizi, puo avvenire, in assenza di profesgitininterne all'Ente, mediante contratto a tempo
determinato di diritto pubblico o, eccezionalmertecon deliberazione motivata della giunta
comunale, di diritto privato, sia per posti vuatidotazione organica che al di fuori della stessa,
fermi restando i requisiti richiesti dalla qualdicia ricoprire ed il rispetto delle norme di legge
contrattuali vigenti.

Tali assunzioni non possono avere una durata supeal mandato elettivo del Sindaco. Il loro
rinnovo, in caso di nomina per periodi inferiori,I'mterruzione anticipata, sono disposti con
provvedimento del Sindaco su proposta della Giunta.

Art. 30
Collaborazioni esterne ad alto contenuto di professnalita
Il regolamento pud prevedere collaborazioni esteatk alto contenuto di professionalita, con
rapporto di lavoro autonomo per obiettivi deterntiigacon convenzioni a termine.

Le norme regolamentari per il conferimento degtairnchi di collaborazione a soggetti estranei
all'amministrazione devono stabilirne la duratae cton potra essere superiore alla durata del
programma o del mandato del Sindaco, ed i criteril@ determinazione del relativo trattamento
economico.
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TITOLOII

SERVIZI

Art. 31
Forme di gestione

L'attivita diretta a conseguire, nell'interessdalebmunita, obiettivi e scopi di rilevanza socjale
promozione dello sviluppo economico e civile, coegar la produzione di beni, viene svolta
attraverso servizi pubblici che possono essertiiiste gestiti anche con diritto di privativa del
Comune, ai sensi di legge.

La scelta della forma di gestione per ciascun geruileve essere effettuata previa valutazione
comparativa tra le diverse forme di gestione mtevdalla legge, senza alcune preferenza in linea
generale per le forme di gestione diretta.

Nell'organizzazione dei servizi devono essere, c¢aua, assicurate idonee forme di
informazione, partecipazione e tutela degli utenti.

L'assunzione di un nuovo servizio, deve essereedata da un piano tecnico - finanziario che
contenga anche idonee motivazioni, riferimentaaibito territoriale ottimale e agli altri servizi
gestiti dal Comune e previa valutazione relativa géstione in forma associata con altri enti.

Il piano dei servizi e allegato alla relazione fs@nale e programmatica.

In sede di prima applicazione, il Comune effettna tcognizione dei propri servizi, per valutare
se le forme di gestione in atto siano le piu idoak& realizzazione dei principi contenuti nella
legge e nello Statuto.

Il consiglio comunale puo deliberare I'istituziord’esercizio dei servizi pubblici nelle seguenti
forme:

a. in economia, quando per le modeste dimensioni depearatteristiche del servizio non
sia opportuno costituire una istituzione o unaradie

b. in concessione a terzi, quando sussistano ragionidche, economiche e di opportunita
sociale;

c. amezzo di azienda speciale, anche per la geddigria servizi di rilevanza economica
ed imprenditoriale;

d. a mezzo di istituzione, per I'esercizio di sergaciali senza rilevanza imprenditoriale;

e. a mezzo di societa per azioni 0 a responsabilitédia a prevalente capitale pubblico
locale costituite o partecipate dall’ente titoladel pubblico servizio, qualora sia
opportuna in relazione alla natura o all’ambitaiteriale del servizio la partecipazione
di piu soggetti pubblici o privati.

f. a mezzo di societa per azioni senza il vincoloadphoprieta pubblica maggioritaria a
norma dell’art. 116 del decreto legislativo 18.8@0n. 267.
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Art. 32
Aziende Speciali ed Istituzioni

Il consiglio comunale puo deliberare la costitueioti aziende speciali, dotate di personalita
giuridica e di autonomia gestionale e imprenditer@ne approva il relativo statuto che disciplina
struttura, funzionamento, attivita e controlli.

Il consiglio comunale puo costituire anche istituziche sono organismi strumentali del Comune
privi di personalita giuridica ma dotate di autonamestionale.

Il consiglio di amministrazione e il presidente ldehziende speciali e delle istituzioni sono
nominati dal Sindaco tra le persone in possesscedeisiti di eleggibilita a consigliere comunale,
dotate di speciale competenza tecnica o amminisirgier titoli professionali, per funzioni
esercitate o per uffici ricoperti.

Gli amministratori delle aziende speciali possosseee revocati con provvedimento della giunta
comunale soltanto per gravi violazioni di leggecwmentata inefficienza o difformita di operato
rispetto agli indirizzi e alle finalita del’ammistrazione approvate dal consiglio comunale.

| servizi di competenza delle aziende speciali possessere esercitati anche fuori del territorio
comunale previa stipulazione di accordi tesi a wmf@e I'economicita e la migliore qualita dei
servizi.

Art. 33
Societa per azioni o a responsabilita limitata

Il consiglio comunale pud approvare la partecipagialel Comune a societa per azioni o a
responsabilita limitata per la gestione di serpuabblici, eventualmente provvedendo anche alla
loro costituzione.

L’atto costitutivo, lo statuto o I'acquisto di g@ob azioni devono essere approvati dal consiglio
comunale. In ogni caso deve essere garantita fpespntativita dei soggetti pubblici negli organi
di amministrazione.

Il consiglio comunale, nel caso di servizi ritendtiprimaria importanza, puo richiedere che la
partecipazione del Comune, unitamente a quella Ithi @&ventuali enti pubblici, sia
obbligatoriamente maggioritaria.

Art. 34
Convenzioni

Il consiglio comunale puo deliberare apposite comi@ni da stipularsi per atto pubblico
amministrativo con altri enti locali al fine di fare in modo coordinato funzioni e servizi
determinati.

Le convenzioni devono stabilire i fini, la duraka,forme di consultazione degli enti contraenti, i
loro rapporti finanziari e i reciproci obblighi egnzie.
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Le convenzioni di cui al presente articolo poss@mevedere anche la costituzione di uffici
comuni, che operano con personale distaccato daglipartecipanti, ai quali affidare I'esercizio
delle funzioni pubbliche in luogo degli enti paifgmnti all’accordo, ovvero la delega di funzioni
da parte degli enti partecipanti all’accordo a favdi uno di essi, che opera in luogo e per conto
degli enti deleganti.

Art. 35
Consorzi

I Comune pud partecipare alla costituzione di ooriscon altri enti locali per la gestione
associata di uno o piu servizi secondo le normeigtee per le aziende speciali, in quanto
compatibili.

A questo fine il consiglio comunale approva, a magmza assoluta dei componenti, una
convenzione ai sensi del precedente articolo, nnatde allo statuto del consorzio.

Art. 36
Accordi e Conferenze

L’accordo di programma € finalizzato alla definizéoe attuazione di opere o di interventi di
interesse pubblico, nonché all’attuazione di progra di intervento, che richiedono per la loro
completa realizzazione l'azione integrata e co@i@indella regione, degli enti locali, di
amministrazioni statali, anche ad ordinamento awtom e di altri soggetti pubblici o privati.

Allo stesso modo si procede per I'approvazione migptti di opere pubbliche comprese nei
programmi dell’amministrazione e per le quali siamomediatamente utilizzabili i relativi
finanziamenti.

3.Qualora sia opportuno effettuare un esame cartlestli vari interessi pubblici coinvolti in un
procedimento amministrativo, il Comune indice djoka una conferenza di servizi.

La conferenza pud essere indetta anche quandoniu@® debba acquisire intese, concerti,
nullaosta o assensi comunque denominati di altraiarstrazioni pubbliche.

La legge disciplina procedure ed effetti degli adcdi programma e delle conferenze di servizi.
Art. 37
Gestione associata dei servizi e delle funzioni
I Comune sviluppa rapporti con gli altri Comuniorc la Provincia, altri Enti o privatper
promuovere e ricercare le forme associative pir@gpfate tra quelle previste dalla legge in
relazione alle attivita, ai servizi, alle funziata svolgere ed agli obiettivi da raggiungere.
Il consiglio comunale puo inoltre delegare alla Gomta Montana l'organizzazione e la gestione

di funzioni e servizi di propria competenza quandodimensione comunale non consenta di
realizzare una gestione ottimale ed efficiente.
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TITOLOIV

ORDINAMENTO FINANZIARIO E CONTABILE

Capo |

LA GESTIONE ECONOMICA

Art. 38
Finanza Locale

Nell'ambito e nei limiti imposti dalle leggi sulfananza locale, il Comune ha propria autonomia
finanziaria fondata su certezze di risorse proptieasferite.

I Comune ha, altresi, autonoma potesta impositeacampo delle imposte, delle tasse e delle
tariffe adeguandosi in tale azione ai relativi téccostituzionali e ai principi stabiliti dalla
legislazione tributaria vigente.

Art. 39
Tesoreria

1. I comune ha un servizio di tesoreria che cange:
a) riscossione di tutte le entrate, di pertinenza aoaeiversate dai debitori in base a ordini di
incasso e liste di carico e dal concessionariseéelizio di riscossione dei tributi;
b) la riscossione di qualsiasi altra somma spettamteud il tesoriere € tenuto a dare
comunicazione all’ente entro 3 giorni;
c) il pagamento delle spese ordinate mediante mandiapagamento nei limiti degli
stanziamenti di bilancio e dei fondi di cassa dispii;
d) il pagamento, anche in mancanza dei relativi mandelte rate di ammortamento dei mutui,
dei contributi previdenziali e delle altre stalaldalla legge.
2. | rapporti del comune con il tesoriere songotati dalla legge, dal regolamento di contabilita

nonché da apposita convenzione.

24



Capo Il
CONTROLLI INTERNI

Art. 40
Revisione economico-finanziaria

1. Il consiglio comunale elegge, secondo i argabiliti dalla legge, il revisore del conto.

2. Esso dura in carica 3 anni, & revocabile padémpienza, nonché quando ricorrono gravi
motivi che influiscono negativamente sull'espletatoalel mandato.
La rielezione e' consentita per una sola volta.

3. Nell'esercizio delle sue funzioni, il revisaagra diritto di accesso agli atti e ai documenti
connessi alla sfera delle sue competenze.

Art. 41
Funzioni e responsabilita del revisore

1. Il revisore collabora con il consiglio comumalella sua funzione di indirizzo e controllo. A ta
fine, se richiesto, ha facolta di partecipare -zsediritto di voto — alle sedute del consiglio amch
guando i lavori sono interdetti al pubblico, e dajlunta comunale.

2. Al revisore e' demandata inoltre la vigilareala regolarita contabile e finanziaria della
gestione, attestando la corrispondenza del rentticle risultanze della gestione stessa, redigendo
apposita relazione a corredo della deliberaziomsitare che approva il conto consuntivo.

Detta relazione e' formata da una parte econondiaae descrittiva, che contiene rilievi e proposte
tendenti a conseguire una maggiore efficienza,yitimita ed economicita di gestione.

3. Il revisore risponde della verita delle piepattestazioni ed adempie ai propri doveri secando
precetti della diligenza (art.1710 C.C.) e retting] riferendo immediatamente al Consiglio di
eventuali, accertate irregolarita nella gestiorgetee.

Art. 42
Controllo di gestione e nucleo di valutazione

1. Il controllo sulla efficienza, efficacia edommmicita della gestione fa capo al segretariove, o
istituito, al direttore generale. Egli & assistitd nucleo di valutazione.

2. La valutazione dell’attivita di responsabilelld aree e effettuata dal nucleo di valutaziohe, c
e costituito dal segretario o direttore generale (istituito) che lo presiede, dal revisore deitcen
da un funzionario della P.A., esperto in materia.

Il nucleo & nominato dalla Giunta, che ne discgplmche I'attivita.

3. Il controllo di gestione ed il nucleo di vaatone possono essere, attivati in
modo associato con altri enti locali.
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PARTE SECONDA

ORDINAMENTO FUNZIONALE

TITOLO |

FORME DI PARTECIPAZIONE

Capo |

PARTECIPAZIONE DEL CITTADINO IN QUANTO SINGOLO

Art. 43
Awvio di procedimento amministrativo

. L'avvio di procedimenti Amministrativi deve esseremunicato ai diretti interessati, a coloro
che per legge o regolamento debbono intervenirva dtti i soggetti che potrebbero subire
pregiudizio dall’'emanazione dell’atto finale.

. Resta salva la facolta di adottare provvedimenitelari, anche prima della effettuazione della
comunicazione di cui al comma precedente.

. Qualora sussistano particolari esigenze di celedataill numero dei destinatari o la
indeterminatezza degli stessi la renda particolatengravosa, € consentito prescindere dalla
comunicazione, procedendo a mezzo di pubblicazaiiedbo pretorio o garantendo comunque
altre forme di idonea pubblicazione e di informasaonei locali pubblici anche a mezzo di
manifesti.

. Sono esclusi da tale procedimento i provvedimeotitiagibili ed urgenti in materia di sanita ed
igiene, edilizia e polizia locali emessi al fine plievenire ed eliminare gravi pericoli che
minacciano l'incolumita dei cittadini.

. Sono altresi esclusi i Regolamenti e gli atti amstiativi a carattere generale, di pianificazione
e di programmazione, per il quali restano fermepéaticolari norme che ne regolano la
formazione.

Art. 44
Comunicazione di avvio di procedimento

11.La comunicazione € inviata dal responsabile detguonento contestualmente all’avvio dello
stesso.

12.La comunicazione deve indicare:
a) l'oggetto del procedimento, ovvero il nome ed ihtenuto dell’atto finale;
b) l'ufficio, il Responsabile del procedimento, i tanne le modalita per essere ascoltati;
c) l'ufficio in cui si puo prendere visione degli attion gli orari di apertura al pubblico;
d) il diritto di presentare memorie scritte e documedti termini entro i quali poterlo fare.

13.Gli uffici ed i Responsabili dei singoli procedintesono individuati dal Regolamento sul
Procedimento Amministrativo.
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Art. 45
Diritto di intervento nel procedimento

1. Qualunque soggetto, portatore di interessi publdigrivati, nonché i portatori di interessi
diffusi giuridicamente costituiti in Associazioni@omitati, cui possa derivare un pregiudizio da
un atto, hanno facolta di intervenire nel proceditoe

Art. 46
Diritti degli interessati agli atti amministrativi

1. | soggetti che ricevono la comunicazione di awi procedimento e coloro che rientrano nelle
fattispecie di cui al precedente articolo hanndtdir

a) di prendere visione degli atti del procedimento;

b) di presentare memorie scritte e documenti, purehngnenti al procedimento;

c) dirichiedere di essere ascoltati dal Responsdeil@rocedimento.
2. Dell’audizione di cui alla lettera c) del preeate comma, che deve tenersi entro dieci giorni
dalla richiesta e comunque prima dell’emanazionéatte, deve essere steso apposito verbale,
firmato dal Responsabile del procedimento e dadiwvenuto.

Art. 47
Obbligo di motivazione degli atti

1. Il Responsabile, o I'Organo, che emette I'agwalobbligatoriamente esplicitare le motivazioni
nelle premesse dello stesso.
2.A tal uopo, in caso di presentazione di memocigts, documenti o di audizioni deve essere
dichiarata la loro esistenza, I'accoglimento odgeétto, ed inoltre i motivi degli stessi.

Capo |l

FORME ASSOCIATIVE DI PARTECIPAZIONE E DECENTRAMENTO
Art. 48

Partecipazione popolare

1. Il Comune garantisce e promuove la partecip@&zdei cittadini all'attivita dell'ente, al firck
assicurarne il buon andamento, l'imparzialita tedaparenza.

2. Per gli stessi fini, il Comune privilegia ldbere forme associative e le organizzazioni di
volontariato, incentivandone I'accesso alle sttt ai servizi dellEnte.

3. Ai cittadini, inoltre, sono consentite forrdeette e semplificate di tutela degli interesse ch
favoriscano il loro intervento nella formazione hiexdi.

4. L'amministrazione puo attivare forme di cdteszione, per acquisire il parere dei soggetti
economici su specifici problemi.

5. L'ente garantisce la partecipazione attivke @ssociazioni liberamente costituitesi.
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Capo llI
INIZIATIVA POLITICA E AMMINISTRATIVA

Art. 49
Interventi nel procedimento amministrativo

1. I cittadini ed i soggetti portatori di intese coinvolti in un procedimento amministrativonha
facolta di intervenirvi, tranne che per i casi essamente esclusi dalla legge e dai regolamenti
comunali.

2. La rappresentanza degli interessi da tutgdageavvenire ad opera sia di soggetti singolidihe
associazioni rappresentative di interessi collettiv

3. | soggetti di cui al comma | hanno altresi thri prendere visione di tutti gli atti del
procedimento, salvo quelli che il regolamento settll'accesso.

Art. 50
Interrogazioni

1. | cittadini, le associazioni, i comitati edsdggetti collettivi in genere possono rivolgere al
sindaco interrogazioni con le quali si chiedono ioag su specifici aspetti dell'attivita
dell'amministrazione.

2. La risposta all'interrogazione viene formtdro il termine massimo di trenta giorni dal sicwla
o dal segretario, o dal dipendente responsabil&a dedtura politica o gestionale dell'aspetto
sollevato.

3. Le modalita dell'interrogazioni sono indicatal regolamento sulla partecipazione, il quale
deve prevedere i tempi, la forma scritta o alttanea forma di comunicazione della risposta,
nonché' adeguate misure di pubblicita dell'istanza.

Art. 51
Petizioni

1. Tutti i cittadini possono rivolgersi, in foarcollettiva, agli organi dellamministrazione per
sollecitarne l'intervento su questioni di interegeaerale o per esporre comuni necessita’.

2. 1l regolamento determina la procedura della petiejoi tempi, le forme di pubblicita e
l'assegnazione all'organo competente, il qualegai®aell'esame e predispone le modalita
di intervento del Comune sulla questione sollevatdispone l'archiviazione qualora non
ritenga di aderire all'indicazione contenuta neflatizione. In quest'ultimo caso, il
provvedimento conclusivo dellesame da parte dgHioo competente deve essere
espressamente motivato e adeguatamente pubblwizzat
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3. La petizione € esaminata dall'organo competemtro sessanta giorni dalla presentazione.

4. Se il termine previsto al comma terzo nonspettato, ciascun consigliere puo sollevare la
guestione in consiglio, chiedendo ragione al sind#el ritardo o provocando una discussione sul
contenuto della petizione. Il sindaco, in questsoca tenuto a porre la petizione all'ordine del
giorno della prima seduta del consiglio.

5. La procedura si chiude in ogni caso con wwyadimento espresso, di cui & garantita al
soggetto proponente la comunicazione.

Art. 52
Proposte

1. Un quarto degli elettori pud avanzare propgstr l'adozione di atti amministrativi che il
sindaco trasmette entro trenta giorni successiorghno competente, corredate dal parere dei
responsabili dei servizi interessati e del segmtamonché dell'attestazione relativa alla copartur
finanziaria.

2. L'organo competente deve sentire i propondetiiniziativa entro sessanta giorni dalla
presentazione della proposta.

3. Tra 'amministrazione comunale ed i propongirnuo giungere alla stipulazione di accordi nel
perseguimento del pubblico interesse al fine dembeinare il contenuto del provvedimento finale
per cui e' stata promossa l'iniziativa popolare.

4. Sono escluse dal diritto di cui al presemtie@o le materie su cui non puo essere promdsso i
referendum.

Capo IV
ASSOCIAZIONISMO E PARTECIPAZIONE

Art. 53
Principi generali

1. I Comune valorizza le autonome forme assoeiee di cooperazione dei cittadini attraverso
l'accesso ai dati di cui €' in possesso I'ammamgine e tramite la adozione di idonee forme di
consultazione nel procedimento di formazione datgligenerali.

2. | relativi criteri generali vengono stabilital consiglio comunale con apposito regolamento.
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Art. 54
Associazioni

1. La giunta comunale registra, previa istareglidnteressati e per i fini di cui al precedente
articolo, le associazioni che operano sul terwtori

2. Le scelte amministrative che incidono o passprodurre effetti sull'attivita delle associazion
devono essere precedute dall'acquisizione di pasgriessi dagli organismi collegiali delle stesse
entro trenta giorni dalla richiesta dei soggetteiassati.

3. Tutte le associazioni liberamente costituiteanno diritto di presentare proposte sui setiori
appartenenza.
Le proposte devono essere redatte sotto formardaledell'assemblea degli associati e presentate
alla segreteria comunale per essere sottopostsaatie dell'organo competente.

3. Le associazioni scolastiche e per esse i consgglgenitori, degli studenti ed i responsabili
delle strutture scolastiche di ogni ordine e gradesono anch'esse presentare proposte sui
problemi locali della scuola con le stesse modditaui al comma 3 del presente articolo.
Le proposte debbono essere deliberate dalla magygiardelle assemblee e vistate dal
responsabile della struttura scolastica.

Art. 55
Contributi alle associazioni

1. I Comune pu0 erogare alle associazioni, esolusione dei partiti politici, contributi
economici da destinarsi allo svolgimento dell’atévassociativa.

2. Il Comune puo altresi mettere a disposizielée associazioni, di cui al comma precedente, a
titolo di contributi in natura, strutture, beni @ergizi in modo gratuito.

3. Le modalita di erogazione dei contributiigddimento delle strutture, beni o servizi dellt&n
e stabilita in apposito regolamento, in modo dagtre a tutte le associazioni pari opportunita.

4. 1l Comune puo gestire servizi in collabooswd con le associazioni di volontariato riconoseiut
a livello nazionale ed inserite nell’apposito aliegionale, I'erogazione dei contributi e le motzali
della collaborazione verranno stabilite in apposggolamento.

5. Le associazioni che hanno ricevuto contributienaro o natura dall’ente devono redigere al
termine di ogni anno apposito rendiconto che ndenzi I'impiego.

Art. 56
Organismi di partecipazione, consulte e consigli counale dei ragazzi

1. I Comune promuove e tutela le varie forme pdirtecipazione dei cittadini. Tutte le
aggregazioni hanno i poteri di iniziativa previstigli articoli precedenti.

2. L'amministrazione comunale per la gestione pdrticolari servizi puo promuovere la
costituzione di appositi organismi, determinandoalftd da perseguire, requisiti per l'adesione,
composizione degli organi di direzione, modalitadijuisizione dei fondi e loro gestione.
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3. Gli organismi previsti nel comma precedentpielli esponenziali di interessi circoscritti al
territorio comunale sono sentiti nelle materie dggdi attivita o per interventi mirati a porziodhi
territorio. Il relativo parere deve essere formtdro trenta giorni dalla richiesta.

4. Il consiglio comunale puo dar vita a corsigdu specifiche tematiche di interesse collettivo.
L'attivita delle consulte € comunicata al consiglie € chiamato a deliberare sulle proposte dalle
stesse avanzate entro 60 giorni dalla riceziormegiblamento ne disciplinera il funzionamento

5. Il consiglio comunale puo dare vita al consigianunale dei ragazzi e ne disciplina l'attivita co
regolamento. Ad esso sono attribuiti compiti di @ltione sociale e civica. Il consiglio comunale e
parificato alle consulte.

Capo V
REFERENDUM - DIRITTI DI ACCESSO

Art. 57
Referendum

1. Sono previsti referendum consultivi in tugematerie di esclusiva competenza comunale e su
guestioni a rilevanza generale, interessanti tantellettivita, al fine di sollecitare manifestaai di
volonta che devono trovare sintesi nell'azione amstrativa.

2. Non possono essere indetti referendum: iren@ati bilancio, di tributi locali e di tariffe,us
attivita amministrative vincolate da leggi stataliegionali, su materie che sono gia state oggktto
consultazione referendaria nell'ultimo quinquensiglja revisione dello Statuto, su espropriazioni
per pubblica utilita, su designazioni e nomine.

3. Soggetti promotori del referendum possoneress

a) il venti per cento del corpo elettorale riferal 1 gennaio dell'anno di presentazione delle
proposte;

b) il consiglio comunale, con deliberazione aiporti il voto favorevole della maggioranza
assoluta dei consiglieri assegnati.

4. 1l consiglio comunale fissa nel regolamentaequisiti di ammissibilita, i tempi, le condizion
di accoglimento e le modalita organizzative detlasultazione.

Art. 58
Effetti del referendum

1. L'indizione del referendum su un atto giat&do, ma non ancora eseguito, ha efficacia
sospensiva dell'atto medesimo.

2. Entro sessanta giorni dalla proclamazioneideltato da parte del sindaco, il consiglio detd
i relativi e conseguenti atti di indirizzo.
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3. Il mancato recepimento delle indicazioni refelarie deve essere deliberato, con adeguate
motivazioni, dalla maggioranza dei consiglieri @i al Comune.

Art. 59
Diritto di accesso

1. Ai cittadini singoli o associati e' garantitaliberta di accesso agli atti dell'amministrawp
secondo le modalita definite dal regolamento.

2. Sono sottratti al diritto di accesso gli afie disposizioni legislative dichiarano riservati
sottoposti a limiti di divulgazione, quelli esptismente individuati dal regolamento e quelli la cui
divulgazione possa pregiudicare il diritto alleerigatezza di persone, di enti o di imprese ovvero s
di pregiudizio agli interessi del Comune.

3. ll regolamento, oltre ad enucleare le categegli atti riservati, disciplina anche i casicui e'
applicabile l'istituto dell'accesso differito, etidenorme di organizzazione per il rilascio di @pi

4. Il sindaco puo inibire, temporaneamentecéaso agli atti e il rilascio di copie, sulla seodi
precise motivazioni. Il regolamento disciplina sicdi applicabilita del divieto di cui al presente
comma.

5. Presso apposito ufficio comunale debbono edsaiute a disposizione dei cittadini le raccolte
della Gazzetta Ufficiale della Repubblica, del Btilho Ufficiale della Regione e dei regolamenti
comunali, nonché il testo dello Statuto.

Art. 60
Diritto di informazione

1. Tutti gli atti dell'amministrazione sonolmlici, con le limitazioni previste al precedente
articolo.

2. L'ente deve, di norma, avvalersi, oltre clke sistemi tradizionali della notificazione e della
pubblicazione all'albo pretorio, anche dei mezziathunicazione ritenuti piu idonei ad assicurare il
massimo di conoscenza degli atti.

3. L'informazione deve essere esatta, tempestieguivocabile, completa e, per gli atti aventi una
pluralita indistinta di destinatari, deve avereattmre di generalita.

4. La giunta comunale adotta i provvedimentiamigzativi interni ritenuti idonei a dare concreta
attuazione al diritto di informazione.

5. Il regolamento sul diritto di accesso detbanme atte a garantire I'informazione ai cittadima|
rispetto dei principi del presente Statuto e delme.
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Art. 61
Difensore civico

1. Il comune istituisce, di preferenza in modo aggo con altri enti, il difensore civico. Ove
istituito non in modo associato, € nominato dal €glio comunale a s crutinio segreto e a
maggioranza dei 2/3 dei consiglieri.

2. Ciascun cittadino che abbia i requisiti di clipeesente articolo puo far pervenire la propria
candidatura alllamministrazione comunale che nédigpene apposito elenco previo controllo dei
requisiti.

3. La designazione del difensore civico deve aweeiia persone che, per preparazione ed
esperienza, diano ampia garanzia di indipendenohjtp e competenza giuridico/amministrativa
e/o siano in possesso del diploma di laurea inngeiepolitiche, giurisprudenza, economia e
commercio o equipollenti.

4. |l difensore civico rimane in carica quanto dr@iglio che lo ha eletto ed esercita le sue fumzio
fino all'insediamento del successore.

5. Non puo essere nominato difensore civico:

a) chi si trova in condizioni di ineleggibilita altarica di consigliere comunale;

b) i parlamentari, i consiglieri regionali, proviati e comunali, i membri dei consorzi tra comuni e
delle Comunita Montane, i membri del Comitato regie di controllo, i ministri di culto, i membri

di partiti politici;

c) i dipendenti del Comune, gli amministratori @ehdenti di persone giuridiche, enti, istituti ed
aziende che abbiano rapporti contrattuali con I'anstiazione comunale o che ricevano da essa a
gualsiasi titolo sovvenzioni o contributi;

d) chi fornisca prestazioni di lavoro autonomaaatiministrazione comunale;

e) chi sia coniuge o abbia rapporti di parentekfmita entro il quarto grado con amministratori
del Comune, suoi dipendenti o il segretario comeinal

Art. 62
Decadenza e revoca

1. Il difensore civico decade dal suo incaricocssdo sopravvenga una condizione che ne osterebbe
la nomina o nel caso egli tratti privatamente canseenti all'amministrazione comunale.

2. La decadenza € pronunciata dal Consiglio Cofauna

3. Il difensore civico pud essere revocato dal Bwarico per gravi motivi con deliberazione
assunta a maggioranza dei 2/3 dei consiglieri.

4. In ipotesi di surroga, per revoca, decadenzanisdioni prima che termini la scadenza naturale
dell'incarico, sara il Consiglio comunale a proveed
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Art. 63
Funzioni

1. Il difensore civico ha il compito di intervenipeesso gli organi o uffici del Comune allo scopo d
garantire I'osservanza del presente statuto eedelamenti comunali, nonché il rispetto dei diritti
dei cittadini italiani e stranieri.

2. Il difensore civico deve intervenire dietro nie$sta degli interessati o per iniziativa proprianiog
volta ritiene sia stata violata la legge, lo statmil regolamento.

3. Il difensore civico deve provvedere affinchérsialazione, per quanto possibile, venga eliminata
e puo dare consigli e indicazioni alla parte offaffanché la stessa possa tutelare i propri dieidti
interessi nella forma di legge.

4. Il difensore civico deve inoltre vigilare a tuttittadini siano riconosciuti i medesimi diritti

5.11 difensore civico deve garantire il proprioentssamento a vantaggio di chiunque si rivolga a
lui; egli deve essere disponibile per il pubbli@ suo ufficio almeno un giorno a settimana.

6. |l Difensore Civico esercita il controllo uldeliberazioni comunali di cui all'art. 127, coram
1, del D.Lgs. 267/2000, secondo le modalita preuistil’art. 127, comma 2, del medesimo D.Lgs.
267/2000.

Art. 64
Facolta e prerogative

1. Il difensore civico nell'esercizio del suo matwd puo consultare gli atti e i documenti in
possesso dell’Amministrazione comunale e dei cemuegri dei pubblici servizi.

2. Egli inoltre pud convocare il responsabile delviio interessato e richiedergli documenti,
notizie, chiarimenti, senza che possa essergli stppbsegreto d'ufficio.

3. Il difensore civico riferisce entro 30 giorredito del proprio operato, verbalmente o per isgrit
al cittadino che gli ha richiesto l'intervento, egeala agli organi comunali o alla magistratura le
disfunzioni, le illegittimita o i ritardi riscontta

4. |l difensore civico puo altresi invitare I'orgacompetente ad adottare gli atti amministrative ch
reputa opportuni, concordandone eventualmententiecmito.

Art. 65
Relazione annuale

1. Il difensore civico presenta ogni anno, entronégse di marzo, la relazione relativa all'attivita

svolta nell'anno precedente, illustrando i caseuiiede disfunzioni, i ritardi e le illegittimita
riscontrate, e formulando i suggerimenti che ri¢ig@n opportuni allo scopo di eliminarle.
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2. |l difensore civico nella relazione di cui aimppp comma puo altresi indicare proposte rivolte a
migliorare il funzionamento dell'attivita amminativa e I'efficienza dei servizi pubblici nonché a
garantire I'imparzialita delle decisioni.

3. La relazione deve essere affissa all'albo pmetdarasmessa a tutti i consiglieri comunali e
discussa entro 30 giorni in Consiglio comunale.

TITOLO Il
DISPOSIZIONI DIVERSE

Art. 66
Iniziative per mutamento delle
Circoscrizioni provinciali

1. Il comune esercita l'iniziativa per il mutamermtelle circoscrizioni provinciali di cui all’art.3B
della Costituzione, osservando le norme emanaikfimé dalla regione.

2. Linizativa deve essere assunta con deliberaziapprovata a maggioranza assoluta dei
consiglieri assegnati.
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